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nstituto da Habitacdo e da Reabilitacds Urhana

DESPACHO N° 07/PCD/2014

1 - De acordo com o estipulado no n° 2 do artigo 58° da Lei n® 66-B/2007, de 28 de
dezembro, com a redag¢ao atual dada pela Lei n® 66-B/2012, de 31 de dezembro,
o Conselho Coordenador de Avaliagao, adiante designado por CCA, é presidido
pelo dirigente maximo do servigo, e integra, para alem do responsavel pela

gestao de recursos humanaos, trés a cinco dirigentes do organismo.

2 - Nos termos e para os efeitos do disposto no artigo 58° da Lei n® 66-B/2007, de
28 de dezembro, com a redagéo atual dada pela Lei n® 66-B/2012, de 31 de
dezembro, e conforme estabelecido no art.? 2° do Regulamento do Conselho
Coordenador de Avaliagao do SIADAP do IHRU, o CCA do Instituto da
Habitacao e Reabilitacao Urbana, I.P., é constituido pelos titulares dos seguintes

cargos:

a) Presidente do Conselho Diretivo que preside, ou vogal do conselho diretivo

no qual delegue;
b) Diretor da Diregdo de Administracéo e Recursos Humanos (DARH):
c) Diretor da Diregao de Gestao do Patrimonio (DGPY);
d) Diretor da Direcao de Financiamenios e Programas (DFP);

e) Diretor da Delegacao do Porto (DP).

3 - As funcgbes de secretariado do CCA do SIADAP 3, sdo desempenhadas pela

Coordenadora do Departamento de Recursos Humanos (DRH).

4 - Quando o exercicio das suas competéncias incidir sobre o desempenho de
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dirigentes intermédios, SIADAP 2, o CCA tem a sua compaosicéo restringida aos

seguintes membros:
a) Presidente do Conselho Diretivo, que preside;
b) Vogais do Conselho Diretivo;

c) Diretor da Direcao de Administracéo e Recursos Humanos (DARH).

5 - O presente despacho revoga o Despacho N°18/ PCD/2013, de 05 de margo.

Lisboa, 30 de abril de 2014.

O Presidente do Conselhf@r tivo

Vitor Reis



