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Instituto da Habitacdo e da Reabilitacdo Urbana

Atan.26
OE202309/0508 — Lisboa (versso publicacio)
Terceiro método de selegdo e projeto de lista de ordenagao final

Ao 29.2 dia do més de fevereiro de 2024, na sede do Instituto da Habitacdo e da Reabilitagdao Urbana (IHRU,
I.P.), sita na Av. Columbano Bordalo Pinheiro, n.2 5, 1099-019 Lisboa, pelas 15:00 horas, reuniu o juri
designado para o procedimento concursal comum com vista ao recrutamento de trabalhadores para o
preenchimento de dois 2 (dois) postos de trabalho, previstos e ndo ocupados no mapa de pessoal do IHRU,
I.P. (Lisboa), na carreira e categoria de técnico superior, com Licenciatura em Gestdo e administracdo,
Economia, Contabilidade e Fiscalidade, ou Financas, de acordo com a Classificagdo Nacional de Areas de

Educacdo e Formagdo — CNAEF — Portaria n.2 256/2005, de 16 de margo.

Estiveram presentes os membros do juri designados pela Presidente do Conselho Diretivo do IHRU, I.P.,

Dra. Isabel Dias, através do Despacho n.2 05/PCD/2023, de 28 de margo:

Presidente: Paulo Jorge Cunha Teixeira, Coordenador do Departamento de Contabilidade;
Primeiro vogal: Diamantino Tobias Rodrigues Pévoa, Técnico superior do Departamento de
Contabilidade;

Segundo vogal: Maria Teresa Lourenco da Silva Leal Ferreira, Diretora da Direcdo de Recursos Humanos
e Administracdo Geral.

A reunido teve por objetivo a apreciagao e discussdao dos seguintes pontos da Ordem de Trabalhos:

1. Classificacdo dos/as candidatos/as no 3.2 método de selecdo “Entrevista de avaliacdo de
competéncias”;
Projeto de lista de ordenacdo final;
Notificagdo dos/as candidatos/as — audiéncia dos interessados;

Versdo para publicacdo e versdo integral — Fichas de classificacdo individual do 3.2 método de
selegdo.

Ponto 1. Classificagdo dos/as candidatos/as no 3.2 método de selecdo “Entrevista de avaliagcio de
competéncias”

Foi realizado o 3.2 método de selecdo, entrevista de avaliagdo de competéncias, nos dias 19, 20 e 21 de
fevereiro de 2024. Validadas as avalia¢des, foram apuradas as respetivas classificagdes, numa escala de 0 a
20 valores, nos termos do ponto 4.3.1.4 da Ata n.2 1 e do n.2 1 do artigo 21.2 da Portaria n.2 233/2022, de 9
de setembro. Ficam reprovados no método de selecdo e excluidos/as do procedimento os/as candidatos/as
gue tenham obtido uma classificagdo inferior a 9,5 valores, nos termos da alinea a) do n.2 4 do artigo 21.2 da

supracitada Portaria, e aprovados os restantes.
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Em face do referido, o juri deliberou, por unanimidade, aprovar a lista de classificacdo dos/as candidatos/as

na Entrevista de Avaliacdo de Competéncias, por ordem alfabética, como se indica:
e Anexo | —Lista da classificacdo dos/as candidatos/as no 3.2 método de sele¢do

Ponto 2. Projeto de lista de ordenagdo final

Foi elaborada a lista de ordenacdo final, nos termos do artigo 23.2 da Portaria n.2 233/2022, de 9 de
setembro.

Conforme descrito no ponto 4.4 da Ata n.2 1, a classificacao final dos candidatos com aprovac¢do em todos os
métodos de selecdo, é efetuada por ordem decrescente da média aritmética ponderada das classificacoes
guantitativas obtidas em cada método de selecdo, expressa numa escala de 0 a 20, por aplicacdo da seguinte

formula, consoante o disposto no artigo 36.2 da LTFP, anexa a Lei n.2 35/2014, de 20 de junho:

e Se aplicados aos candidatos os métodos de selecdo obrigatdrios previstos no n.2 1 do art.2 36.2 da
LTFP: CF 100% = PC 70% + EAC 30%

e Se aplicados aos candidatos os métodos de sele¢do obrigatdrios previstos no n.2 2 do art.2 36.2 da
LTFP: CF 100% = AC 70% + EAC 30%

(CF: Classificagdo final | PC: Prova de conhecimentos | AC: Avaliagdo curricular | EAC: Entrevista de avaliagdo de competéncias)

e Anexo Il — Projeto de lista de ordenagao final

Ponto 3. Notificacdo dos/as candidatos/as — audiéncia dos interessados

O juri deliberou solicitar ao Departamento de Recursos Humanos que notifique, em seu nome, os/as
candidatos/as, admitidos/as ao procedimento concursal, para querendo, exercerem o direito de audiéncia

dos interessados, nos termos dos artigos 121.2 e 122.2 do Cédigo do Procedimento Administrativo (CPA).

Ponto 4. Versdo para publicagdo e versao integral — Fichas de classificacdo individual do 3.2 método de
selegao

Deliberou o juri, elaborar uma versao da ata para publicagdao, e uma versao integral onde se incluem, em
anexo, as Fichas de classificagdo individual relativas a avaliagdo dos candidatos em sede de “Entrevista de

Avaliacdo de Competéncias”, bem como elaborar uma versao individual das fichas, assinada individualmente.

Deliberou o juri, face ao contetdo do anexo, assinar copia desta Ata sem o anexo, para efeitos de publicacdo.

Nada mais havendo a tratar, o juri deu por encerrados os trabalhos, tendo lavrado a presente Ata que,

depois de lida e achada conforme, foi assinada pelos presentes.
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Presidente:

Assinado por: PAULO JORGE CUNHA TEIXEIRA
Num. de Identificacdo: 09551454
Data: 2024.03.08 09:45:11+00'00"

E CARTAO DE CIDADAO
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1.2 Vogal efetivo:

Assinado por: DIAMANTINO TOBIAS RODRIGUES
POVOA

Num. de Identificagao: 11168027

Data: 2024.03.07 12:43:30+00'00'

E CARTAO DE CIDADAD
o 80

2.2 Vogal efetivo:

Assinado por: MARIA TERESA LOURENCO DA
SILVA LEAL FERREIRA

Num. de Identificagcdo: 06597032

Data: 2024.03.07 13:02:58+00'00'

n CARTAO DE CIDADAO
ev e

Paulo Jorge Cunha Teixeira
(Coordenador do Departamento de

Contabilidade)

Diamantino Tobias Rodrigues
Pévoa

(Técnico superior do Departamento de
Contabilidade)

Maria Teresa Lourencgo da Silva
Leal Ferreira

(Diretora da Direcdo de Recursos
Humanos e Administragdo Geral)

Instituto da Habitagdo e da Reabilitagdo Urbana, I. P.



-——IH
Eea 2l

Instituto da Habitacdo e da Reabilitacdo Urbana

Anexo |

Lista da classificacdo dos/as candidatos/as no 3.2 método de sele¢do

cf’)d' Classificagdo
Candidatura
56 Ana Filipa Pereira Teixeira - (*)
162 Ana Isabel Marcalo da Silva 18,000 a)
46 Ana Isabel Martins Dias 17,000 a)
40 Angela Cristina Ramos Costa Cardoso 15,000 a)
166 Antonio Carlos Matos Vieira 18,000 a)
200 Carina Teresa Ventura Marques 17,000 a)
153 Catarina de Freitas Martins 15,000 a)
193 Catarina Suzano Freire 19,000 a)
125 Joana Alexandra Abelho Cordeiro -- (*)
154 Jodo Manuel Marques Duarte 17,000 a)
178 Jorge Alexandre Comenda Pardal Montinho 17,000 a)
181 Liliana Barros Amorim Gomes 19,000 a)
176 Paula Maria Frade Rosa 9,000 b)
208 Susana Cristina de Castro Marques Ramos 17,000 a)
64 Tiago Filipe Goncalves Costa Sim&es do Vale 17,000 a)
205 Ulde Maya de Carvalho Rompao da Vera Cruz 17,000 a)

* Ndo compareceu a realizagdo do 3.2 método de selegdo

a) Aprovado(a)
b) Reprovado(a)
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Anexo Il

Projeto de lista de ordenagao final

Posicao  Cdd. Candidatura Nome Classificagdo final
1 193 Catarina Suzano Freire 18,825
2 181 Liliana Barros Amorim Gomes 16,638
3 166 Antdnio Carlos Matos Vieira 16,338
4 153 Catarina De Freitas Martins 16,313
5 64 Tiago Filipe Gongalves Costa Sim&es Do Vale 14,288 a) b)
6 208 Susana Cristina De Castro Marques Ramos 14,288 a)
7 46 Ana Isabel Martins Dias 14,288
8 162 Ana Isabel Margalo Da Silva 14,150
9 178 Jorge Alexandre Comenda Pardal Montinho 13,850
10 205 Ulde Maya De Carvalho Rompao Da Vera Cruz 13,413
11 200 Carina Teresa Ventura Marques 12,975
12 40 Angela Cristina Ramos Costa Cardoso 12,813
13 154 Jodo Manuel Marques Duarte 12,538

Critérios de desempate nos termos do ponto 4.5 da atan.? 1:
a) alinea a) do n.2 1 do artigo 24.2 da Portaria n.2 233/2022, de 9 de setembro

b) Grau académico mais elevado
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