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Ata n.º 4

OE202412/0251 | Lisboa Ref.ª TRC-4

No dia 19 de fevereiro de 2025, por videoconferência, pelas 11:30 horas, reuniu o júri designado para

o procedimento concursal de recrutamento de trabalhadores para o preenchimento de 2 (dois) postos

de trabalho para Lisboa, por referência à carreira e categoria de técnico superior, no âmbito da

contratação excecional de trabalhadores, namodalidade de contrato de trabalho em funções públicas

a termo resolutivo certo, pelo período de 12 meses.

Estiveram presentes os membros do júri designados pelo Presidente do Conselho Diretivo do IHRU,

I.P., Dr. António Gil Leitão, através do despacho nº 2/PCD/2024, de 19 de abril, conforme a seguir

identificados:

1.º Vogal efetivo – Ana Paula Vendeiro Lacerda Fernandes, técnica superior do Gabinete de Apoio

ao Arrendamento, em substituição do presidente;

1.º Vogal suplente – Ana Maria Machado Ribeiro, técnica superior do Gabinete de Apoio ao

Arrendamento, em substituição do 1.º vogal efetivo por substituição deste pelo presidente;

2.º Vogal efetivo – Rui Miguel Costa Morais, técnico superior do Departamento de Recursos

Humanos.

A reunião teve por objetivo a apreciação e discussão dos seguintes pontos:

1. Classificação no 2.º método de seleção “Entrevista de avaliação de competências”;

2. Projeto de lista de ordenação final;

3. Notificação dos/as candidatos/as – audiência prévia.

Ponto 1. Classificação no 2.º método de seleção “Entrevista de avaliação de competências”

Foi realizado o 2.ºmétodo de seleção entre os dias 17 e 19 de fevereiro. Validadas as avaliações, foram

apuradas as respetivas classificações, numa escala de 0 a 20 valores, nos termos do ponto 3.3.2 da Ata

n.º 1. Ficam reprovados no método de seleção e excluídos/as do procedimento os/as candidatos/as

que tenham obtido uma classificação inferior a 9,5 valores, nos termos da alínea a) do n.º 4 do artigo

21.º da Portaria n.º 233/2022, de 9 de setembro, e aprovados os restantes.

Em face do referido, o júri deliberou, por unanimidade, aprovar a lista de classificação dos/as

candidatos/as, por ordem alfabética, como se indica:

 Anexo I – Lista da classificação dos/as candidatos/as no 2.º método de seleção – entrevista de

avaliação de competências

Ponto 2. Projeto de lista de ordenação final

Conforme descrito no ponto 3.4 da Ata n.º 1, a classificação final dos candidatos é efetuada por ordem

decrescente da média aritmética ponderada das classificações quantitativas obtidas em cada método

de seleção, expressa numa escala de 0 a 20, por aplicação da seguinte fórmula:

CF = AC * 70% + EAC * 30%

(CF: Classificação final | AC: Avaliação curricular | EAC: Entrevista de avaliação de competências)
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Deliberou o júri, por unanimidade, aprovar o projeto de lista de ordenação final, como se indica:

 Anexo II – Projeto de lista de ordenação final

Ponto 3. Notificação dos/as candidatos/as – audiência prévia

O júri deliberou solicitar ao Departamento de Recursos Humanos, que notifique, em seu nome, os/as

candidatos/as admitidos/as ao procedimento concursal, para querendo, exercerem o direito de

audiência prévia, nos termos dos artigos 121.º e 122.º do Código do Procedimento Administrativo

(CPA).

Nada mais havendo a tratar, o júri deu por encerrados os trabalhos, tendo lavrado a presente Ata que,

depois de lida e achada conforme foi assinada pelos presentes.

O Júri,

1.º Vogal efetivo: 1.º Vogal suplente: 2.º Vogal efetivo:

Ana Paula Vendeiro Lacerda

Fernandes
(Técnica superior do Gabinete de Apoio

ao Arrendamento)

Ana Maria Machado Ribeiro
(Técnica superior do Gabinete de Apoio

ao Arrendamento)

Rui Miguel Costa Morais
(Técnico superior do Departamento de

Recursos Humanos)

Assinado por: ANA PAULA VENDEIRO LACERDA
FERNANDES
Num. de Identificação: 10023097
Data: 2025.02.21 10:46:55+00'00'



Instituto da Habitação e da Reabilitação Urbana, I. P.
3 | 4

Anexo I

Lista da classificação dos/as candidatos/as no 2.º método de seleção – entrevista de avaliação de

competências

Cód. candidatura Nome Classificação

TRC-4/547 Adélia Maria Das Neves Mateus 14,667

TRC-4/244 Ana Catarina Tavares Simões Correia (*)

TRC-4/255 André Alexandre Da Luz Sousa 20,000

TRC-4/190 Cátia Moniz Delgado 14,667

TRC-4/482 Celma De Fátima Santana Marçal Lourenço 20,000

TRC-4/512 Cláudia Alexandra Rodrigues De Oliveira 14,667

TRC-4/370 Cristina Maria Sarreira Dos Santos Ferreira Hermenegildo De Sousa (*)

TRC-4/325 Dulcineia Maria De Almeida Nunes 10,667

TRC-4/246 Joana Margarida Santos De Carvalho Gomes (*)

TRC-4/67 Liliana Patrícia Da Visitação Reis (*)

TRC-4/58 Nilsa Faraihlda Ramos Cabral 20,000

TRC-4/375 Tânia Santos Costa Menezes Trigueiros Jesus Gonçalves 16,000

TRC-4/402 Vinicius Barbosa Albernaz 12,000

* Não compareceu.
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Anexo II

Projeto de lista de ordenação final

Cód. candidatura Nome Classificação final

TRC-4/58 Nilsa Faraihlda Ramos Cabral 17,480

TRC-4/255 André Alexandre Da Luz Sousa 17,340

TRC-4/482 Celma De Fátima Santana Marçal Lourenço 17,200

TRC-4/512 Cláudia Alexandra Rodrigues De Oliveira 17,140

TRC-4/375 Tânia Santos Costa Menezes Trigueiros Jesus Gonçalves 16,980

TRC-4/547 Adélia Maria Das Neves Mateus 16,020

TRC-4/190 Cátia Moniz Delgado 15,740

TRC-4/402 Vinicius Barbosa Albernaz 15,220

TRC-4/325 Dulcineia Maria De Almeida Nunes 14,400
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