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ATANEZS
Procedimento concursal comum de recrutamento, com vinculo de emprego puablico, para a
constituicdo de relagho juridica de emprego publico por tempo indeterminado, tendo em vista a
ocupacdo de seis (6} postos de trabalho na carreira/categoria de téenico superior do mapa de pessoal
do Instituto da Habitagio e da Reabilitagdo Urbana, 1P,

Mo dia vinte e nove de maio de 2020, pelas 15:00 horas, reuniu o juri designado para o procedimento
concursal comum para a constituicdo de relacdo juridica de emprego piblico por tempo indeterminado,
na carreira & categoria de técnico superior do mapa de pessoal do IHRU, LP. para preenchimento de trés
{3} postos de trabalho vagos no Departamenta de Contabilidade e Tesouraria — Ref.2 A); um (1) posto
de trabalho vago no Departamento de Controlo de Crédito - Ref.? B); e dois (2) postos de trabalho vagos
no Departamento de Controlo de Gestdo - Ref.? C).

A reunido realizou-se por videoconferéncia, no @mbitc da prestacdo de trabalho em regime de
teletrabalho imposta pela situacio epidemioldgica causada pela doenga COVID-15.

Estiveram presentes os seguintes membros do jiri: Sonia Marisa da Silva Redrigues Aradjo, diretora da
Direcdn de Gestdo Financeira; Maria Teresa Lourengo da Silva Leal Ferreira, diretora da Direcdo de
Administracio e Recursos Humanos; Ricardo Alves Seabra, Coordenador do Departamento de Controlo
de Gestdo, respetivamente, presidente e vogais efetwos do citado procedimento concursal.

A reunido teve por objetivo apreciar e deliberar sobre os seguintes pontos da ordem de trabalhos:
1. Apreciar as guestdes suscitadas no ambito da audiéncia de interessados;
2. Tomar conhecimento do conteddo do e-mail de desisténcia da canddata Rute Cristing
Felicio Cordeiro Ascenso;
3, Decidir sobre a lista de ordenagdo final dos candidatos aprovados

Ponto 1. Apreciar as questdes suscitadas no ambito da avdi@éncia de Interessados:

Mo dia 12 de fevereiro de 2020, a candidata Ana Sofia Mealha Afonso Cortes foi notificada, em sede de
audiéncia prévia, da classificacdo individual relativa 4 sua entrevista & consequente proposta de
enclusdo, par ter abtide uma valoragio inferlor a 9.5 valores, tendo-lhe sido concedido o prazo de 10
dias uteis, para se pronunciar.

Mo dia 28 de fevereiro de 2020, a supra identificada candidata submeteu, no formuldrio onling disponivel
para a audiéncia de interessados, 4 reclamactes de teor idéntico, nas qualks alega gue;

“No oviso de oberturo de procedimento nfo exige come requisito especifico o detengdo de
pxperiéncia profissional na gree. O dnico reguisito ¢ o exigéncio do grou de licenciatura nos dreas
de Erongmig, Gestdo, Contabiiidade, Finongas ow Administropio Publica®,

Tendo o jri analisado a alegacio supra, considerou que a reclamagdo apresentada & extemporanea,
tendo em conta gue o prazo para a respetiva prononcia terminou, no dia Y de fevereiro de 2020,

Sem prejuizo, sempre se dird gque o jGri ndo entendeu a pertinéncia da alega¢do produzida pela
prenunciante, considerando gque o motivo de exclusdo ndo se centrou na avaliagdo do parimetro da
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"ayperiéncia profissional” de per si mas, antes, na avaliagdo obtida no método de sele¢da constituido
pela entrevista profissional de selegdo (EPS) que, nos termos do n? 10 do artigo 97 da Portaria n® 125-4,
de 30 de abril, fundamenta a referida exclusao.

Com efeito, considerando que o parametro experiéncia profissional do método EPS visava avaliar a
gualidade da experiencia profissional para o exercicio das fungdes de técnico superior, entenda-se,
associadas 35 especificidades do poste de trabalho posto a concurso, o juri entendeud que as atividades
desenvolvidas pela candidata denotavam qualidade reduzida, tendo por isso atribuido a classificagdo de
& valores, De resto, conforme consta do projeto de audiéncia prévia remetida a candidata e objeto da

presente analise.

Ponto 2. Tomar conhecimento do contetdo do e-mail de desisténcla da candidata Rute Cristina Felicio
Cordeiro Ascenso:

Mo dia 2B de feversiro de 2020 a candidata Rute Cristina Felicio Cordeiro Ascenso enviou um e-mail
informandao que terd entrado noutro procedimento concursal iniciando funcdes noutra organismao. Face
a desisténcia da candidata, o jur entendeu atualizar o projeto de lista de ordenagio final dos candidatos
aprovados dado a conhecer nos termos da ata n? 4

Ponto 3. Decisdo sobre a Lista de Ordenagdo Final:

Considerando a improcedéncia da alegagio produzida pela candidata Ana Sofia Cortes e a desisténcia
da candidata Rute Ascenso, o juri deliberou tornar definitiva a lista de ordenacgio final do procedimenta
concursal em ohjeto, conforme se segue:

Ref.? A

CLASSIFICACAD  CLASSIFICACAD )
1¢ METODO DE 22 METODO DE  CLASSIFICACAD

ORDENACAD NOME COMPLETO

SELECAO SELECAD FINAL
{60%) [#0%)
12 Ana Filipa da Costa Goncabees 13,50 13,33 13,43
Ref2 C

CLASSIFICACAD  CLASSIFICACA

8 METO Y 20 METOD CLASSIFICACAD
GRtEnagke R 1#* METODO DE  © $1s14] CA

SELECAD DE SELECAD FIMAL
[Bre) {0%)

12 Manete Lara Ferreira Gomes 1% 14,67 14,87

hais deliberou o jori, em conformidade com o disposto no n? 2 do artigo 289 da Portara n? 125-A7 2015,
de 30 de abril, submeter a homologacdo da Presidente do Conselho Diretive do IHRU, LR, & lista de
ordenacio final dos candidatos aprovados, acompanhada das restantes deliberagtes tomadas no
dmbito do presente procedimento, incluindo as relativas a admissao e exclusio dos candidatos

PESSCAS
FEESﬂﬂE Péglna 2



-2 edaReabilitacdo Urbana

--- TH Instituto da Habitacdo

A lista de ordenagdo final, depois de homologada, deverd ser notificada a todos os candidatos e

dizponibilizada na sua pagina eletrinica thttp-/Swww ibru, pt/web/guest/recrutamentol], sendo ainda

publicado um aviso na 2¢ série do Didrio da Repiblica com a informagdo sobre a sua publicitagio.

Mada mais havendo a tratar fol dada por encerrada a sessdo, tendo sido lavrada a presente ata que,
depois de lida e aprovada, vai ser assinada pelos presentes.

s membros do Jiri,
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